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Пояснительная записка

Повышение эффективности национальной экономики зависит от успешной деятельности предприятий. Современные экономические условия требуют адекватной адаптации функционирования организаций (предприятий) как хозяйствующих субъектов, выработку стратегии организации и ее последующую реализацию, что обусловливает необходимость и актуальность дисциплины в подготовке специалистов управленческого профиля. 

Целью дисциплины вузовского компонента является овладение студентами основами действия экономических законов в организациях различных организационно-правовых форм собственности.

Задачами дисциплины являются:
· ознакомление студентов с основными понятиями и определениями экономики отрасли, экономическими основами производства, процедурой создания и ликвидации предприятия;

· усвоение особенностей планирования производственной и хозяйственной деятельности предприятия;

· анализ основных производственных ресурсов и эффективности их использования в рыночных условиях хозяйствования;

· овладение методикой расчета основных экономических показателей конечных результатов работы предприятия в условиях рынка и методами расчета эффективности использования инноваций;

· формирование навыков экономики создания и освоения новой техники;

· приобретение опыта технико-экономического функционально-стоимостного анализа изделий вычислительной техники и выбора оптимальной стратегии ценовой политики предприятия.


Материал дисциплины «Экономика отрасли основывается на ранее полученных студентами знаниях по таким дисциплинам, как «Экономическая теория» и др.


Дисциплина обязательного компонента «Экономика отрасли» изучается студентами 4 курса специальности 1-40 01 01 «Программное обеспечение информационных технологий».
Общее количество часов составляет 54; аудиторное количество часов – 54, из них: лекции – 36, практические занятия –  18. Форма отчётности – экзамен. 

СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОГО МАТЕРИАЛА

1. Предмет и содержание курса «Экономика отрасли»

Значение и задачи овладения новыми формами и методами хозяйствования в современных условиях рыночной экономики. 

Основные понятия и определения курса. Предмет и содержание курса. Цели и задачи изучения дисциплины «Экономика отрасли». Методы курса «Экономика отрасли». Основные условия успешной работы предприятия.

 Современное состояние экономики Республики Беларусь. Проблемы и перспективы развития экономики Беларуси.

Раздел 1 Экономические основы функционирования предприятия в условиях рынка
1.1 Предприятие как элемент экономической системы

Понятие предприятия. Классификация предприятий по форме собственности, по цели деятельности, по отраслевой принадлежности, по организационно-правовой форме хозяйствования, по размеру, по вхождению в различные объединения, по видам дробления. 

Место и роль предприятия в отраслевой структуре промышленности. Отраслевая структура промышленности. Классификация отраслей промышленности по экономическому содержанию выпускаемой продукции, по характеру воздействия на предмет труда, по функциональному назначению, по структуре издержек производства, по возможности равномерной работы в течение года. 

Предприятие как субъект хозяйствования. Элементы функционирования предприятия. Жизненный цикл предприятия. Основные этапы создания и ликвидации предприятия.

Формы организации производства: концентрация, специализация, кооперирование, комбинирование. Показатели и виды форм организации производства, их достоинства и недостатки.

1.2 Порядок создания и ликвидации предприятий, их организационно-правовые формы
Определение предпринимательской деятельности. Субъекты предпринимательства. Формы предпринимательства. Документы и организации, осуществляющие регистрацию предприятий. Запрет на занятие предпринимательской деятельностью. Прекращение деятельности предприятий. 

Юридические лица: понятие и признаки. Классификация юридических лиц по форме собственности, по объему вещных прав на имущество, по участию в образовании имущества, по цели деятельности. Документы и организации, осуществляющие регистрацию юридических лиц. Процедура регистрации. Ликвидация юридических лиц.

 Понятие и признаки объединения предприятий. Основные формы объединений предприятий: концерн, холдинг, консорциум, корпорация, ассоциация, финансово-промышленные группы и др. 

Причины развития совместного предпринимательства. Определение совместного предприятия. Преимущества и возможности совместных предприятий. Совместные предприятия по законодательству Республики Беларусь.

 Хозяйственные общества. Определение хозяйственного общества. Участники хозяйственных обществ и учредительные документы. Определение акционерного общества. Виды хозяйственных обществ: открытое акционерное общество, закрытое акционерное об общества с ограниченной ответственностью, общество с дополнительной ответственностью. Минимальные размеры их уставных фондов. Органы управления хозяйственных обществ. Хозяйственные товарищества: определение и учредительные документы. Виды хозяйственных товариществ: полное и коммандитное товарищество, отличия между ними. Минимальные размеры их уставных фондов.  Унитарные предприятия: понятие, виды, органы управления. Минимальные размеры их уставных фондов.  Виды кооперативов: производственный и потребительский. Распределение прибыли кооператива. Органы управления кооперативов. Минимальные размеры их уставных фондов. 

1.3 Особенности планирования производственной и хозяйственной деятельности предприятия
Сущность и задачи планирования. Основные принципы планирования деятельности предприятия. Методы планирования. 

Классификация планирования по видам, по времени, по объекту планирования, по видам документов, по методам планирования, по предмету планирования. Стратегическое, тактическое и оперативное планирование, их особенности и характеристика. 

Бизнес-план предприятия: структура, содержание и порядок разработки. Особенности бизнес-плана для малых и крупных предприятий.

1.4 Основы технико-экономического функционально-стоимостного анализа изделий вычислительной техники
Сущность функционального подхода к анализу объекта. Виды потребительских функций объекта. Алгоритм технико-экономического функционально-стоимостного анализа изделий вычислительной техники. Особенности и задачи технико-экономического функционально-стоимостного анализа изделий вычислительной техники. Принципы организации технико-экономического функционально-стоимостного анализа изделий вычислительной техники.

Этапы выполнения исследований по технико-экономическому функционально-стоимостному анализу изделий вычислительной техники. Программа отдельных этапов технико-экономического функционально-стоимостного анализа изделий вычислительной техники.

Истоки технико-экономического функционально-стоимостного анализа. История развития технико-экономического функционально-стоимостного анализа. Особенности организации исследований по технико-экономическому функционально-стоимостному анализу изделий вычислительной техники в СНГ и ведущих странах Запада. Проблемы дальнейшего развития исследований по методике и организации технико-экономического функционально-стоимостного анализа изделий вычислительной техники

1.5 Внешнеэкономическая деятельность предприятия
Определение внешнеэкономической деятельности. Функции внешнеэкономической деятельности на уровне республики и на уровне предприятия. Основные направления внешнеэкономических связей. Формы внешнеэкономической деятельности. Методы регулирования внешнеэкономической деятельности. 

Организация внешнеэкономическая деятельности на предприятии. Внешнеторговые посредники: простые и поверенные посредники, комиссионеры, консигнаторы, торговые агенты, дистрибьюторы. Этапы выхода предприятия на внешний рынок. 

Показатели оценки внешнеэкономической деятельности предприятия: экономический эффект и экономическая эффективность экспорта и импорта

1.6 Коммерческая деятельность предприятия
Понятие и виды рынков. Классификация товарных рынков. Условия функционирования рынка. Емкость рынка и его сегментация. Комплексное исследование и выбор рынка. Технология полевых и кабинетных исследований рынка.

Характеристика покупательского спроса, его классификация. Источники, носители информации и общие подходы к анализу данных о спросе. Методы сбора информации и структуре спроса.

Развитие рыночных форм оптовой и розничной торговли, их характеристика. Факторы, определяющие выбор организационных форм торговли. Сущность и цели коммерческой деятельности по стимулированию продаж.

1.7 Инвестиционная деятельность предприятия
Понятие и виды инвестиций. Капитальные вложения как форма инвестирования. Субъекты и объекты инвестиционной деятельности. Прямое и косвенное государственное регулирования инвестиционной деятельности. 

Организация инвестиционной деятельности, характеристика ее элементов: инвестиционная стратегия, стратегическое планирование, инвестиционное проектирование, анализ проектов и фактической стоимости инвестиций. 

Понятие и стадии разработки и реализации инвестиционного проекта. Система показателей, характеризующих эффективность инвестиционной деятельности предприятия: простой и сложный проценты, чистый приведенный доход, внутренняя норма рентабельности, дисконтируемый период окупаемости.

Раздел 2 Ресурсы предприятия и эффективность их использования в условиях рынка
2.1 Основной и оборотный капитал предприятия

Сущность и определение основного капитала предприятия. Классификация основных фондов предприятия: по функциональному назначению, по вещественно-натуральному составу, по степени воздействия на предмет труда, по принадлежности, по возрастному составу, по отраслевому признаку, по использованию. Структура основного капитала. 

Показатели и способы оценки основного капитала предприятия. Характеристика простого и расширенного воспроизводства основных фондов. 

 Понятие и формы износа основных средств. Способы начисления амортизации: линейный, нелинейный (суммы чисел лет и уменьшаемого остатка), производительный. 

Показатели и пути повышения эффективности использования основных средств предприятия.

Сущность, состав и структура оборотного капитала предприятия. Кругооборот основных средств предприятий, их оценка. Простое и расширенное воспроизводство оборотных средств.

 Нормы и нормативы оборотных средств предприятия. Методы нормирования оборотного капитала. Характеристика и способ расчета норматива производственных запасов, норматива оборотных средств в незавершенном производстве, норматива по расходам будущих периодов, норматива по готовой продукции. 

Показатели и пути повышения эффективности использования основных средств предприятия.

2.2 Трудовые ресурсы предприятия и оплата труда
Определение трудовых ресурсов. Классификация трудовых ресурсов по участию в производственной деятельности, по характеру выполняемых функций, по характеру и сложности выполняемых работ (профессия, специальность, квалификация). Структура кадров. Характеристика явочного, списочного и среднесписочного составов трудовых ресурсов.

Определение потребности в трудовых ресурсах по нормам времени, по нормам выработки, по количеству рабочих мест и нормам обслуживания, по нормам численности. 

Понятие и виды производительности труда. Система показателей оценки производительности труда. Методы измерения производительности труда.

Понятие и принципы начисления заработной платы. Номинальная и реальная заработная плата. Часовой, дневной и месячный фонды заработной платы. Элементы организации оплаты труда на предприятии. 

Тарифная система оплаты труда: понятие и составляющие. Тарифные разряды и тарифные ставки.

Сдельная и повременная формы оплаты труда, их характеристика. Системы сдельной и повременной форма оплаты труда, способ их расчета. Контрактная система оплаты труда.

2.3 Маркетинг и политика цен
Понятие товара и товарной политики. Жизненный цикл товара. Ассортиментная политика. Управление качеством товара.

Понятие цены и ценовой политики. Факторы ценообразования. Система цен, ее виды. Скидки с цен и надбавки к ним. Стратегия ценообразования. 

Комплекс маркетинговых коммуникаций. Разработка коммуникационной стратегии. Понятие рекламы, ее цели, виды и способы распространения. Планирование рекламной кампании. 

2.4 Инновации и их эффективность

Понятие инноваций и их роль в развитии предприятия. Свойства инноваций. Классификация инноваций по содержанию, по степени новизны, по причинам возникновения, по масштабам применения. 

Интеллектуальная собственность и ее применение на предприятии. Классификация объектов интеллектуальной собственности по сфере применения. Передача объектов интеллектуальной собственности другим лицам. Формы лицензионного вознаграждения: роялти и паушальный платеж.

Экономика создания и освоения новой техники. Организация и элементы инновационной деятельности по внедрению новой техники. Процесс освоении новой техники. Черты инновационной деятельности предприятия. 

2.5 Основные экономические показатели конечных результатов работы предприятия в условиях рынка

Понятие и функции прибыли. Виды прибыли. Факторы, определяющие величину прибыли предприятия. Экономическая и бухгалтерская прибыль. Формирование и распределение прибыли. Налоги, выплачиваемые из прибыли предприятия. Чистая прибыль. 

Рентабельность как показатель результативности деятельности предприятия. Расчет нормы рентабельности. Системы показателей рентабельности предприятии: рентабельность продукции, рентабельность производственных фондов, рентабельность вложений в предприятие. Методы определения рентабельности. Факторы повышения прибыли и рентабельности.

Разграничение понятий «эффект» и «эффективность». Характеристика затрат и результатов как составляющих при расчете экономической эффективности производства. Основные факторы повышения экономической эффективности хозяйственной деятельности предприятия. 

Система показателей экономической эффективности хозяйственной деятельности предприятия: производительности труда, использования основных средств, использования оборотных средств, рентабельности. Показатели сравнительной экономической эффективности предприятия, принципы и база для расчета. 
Информационно-методическая часть
Примерный перечень практических занятий
1. Порядок создания и ликвидации предприятий, их организационно-правовые формы.

2. Особенности планирования производственной и хозяйственной деятельности предприятия.

3. Внешнеэкономическая деятельность предприятия.

4. Инвестиционная деятельность предприятия.

5. Основной и оборотный капитал предприятия.

6. Трудовые ресурсы предприятия и оплата труда.

7. Маркетинг и политика цен.

8. Инновации и их эффективность.

9. Основные экономические показатели конечных результатов работы предприятия в условиях рынка.

Рекомендуемые формы контроля знаний

1.Тестовые задания

2.Реферативные работы

3.Контрольные работы
Рекомендуемые темы тестовых заданий 

1. Порядок создания и ликвидации предприятий, их организационно-правовые формы.

2. Особенности планирования производственной и хозяйственной деятельности предприятия.

3. Внешнеэкономическая деятельность предприятия.

4. Инвестиционная деятельность предприятия.

5. Основной и оборотный капитал предприятия.

6. Трудовые ресурсы предприятия и оплата труда.

7. Маркетинг и политика цен.

8. Инновации и их эффективность.

9. Основные экономические показатели конечных результатов работы предприятия в условиях рынка.

Рекомендуемые темы реферативных работ

1. Стратегия экономического развития предприятия в современных условиях.
2. Основные направления устойчивого экономического развития предприятия в современных условиях.
3. Совершенствование информационного обеспечения управления предприятием.
4. Система отраслевого регулирования деятельности предприятия и направления ее совершенствования.
5. Совершенствование системы контроля на предприятии.
6. Контроллинг как средство повышения эффективности деятельности предприятия.
7. Оценка эффективности концентрации производства и обоснование путей ее поведения.
8. Экономический механизм управления основными средствами предприятия и его эффективность.
9. Политика обновления основных средств предприятия: направления и пути совершенствования.
10. Оценка экономической эффективности лизинга как формы обновления основных средств.
11. Оборотные средства и факторы повышения эффективности их использования.
12. Экономический механизм управления оборотными средствами предприятия и его эффективность.
13. Оценка эффективности использования материальных ресурсов предприятия.
14. Моделирование материальных потоков на основе использования методов логистики.
15. Система управления доходами и прибылью как основа экономического развития предприятия.

16. Себестоимость продукции и ее влияние на систему ценообразования предприятия.
17. Оптимизация производственных затрат как основа экономического развития предприятия.
18. Экономическая оценка резервов снижения себестоимости продукции.
19. Управление прибылью предприятия: методы, проблемы и пути решения.
20. Формирование системы управления прибылью предприятия.

21. Совершенствование системы управления прибылью предприятия.
22. Ресурсное обеспечение предприятия при переходе на инновационный тип развития.
23. Разработка и реализации политики ресурсосбережения на предприятии. 
24. Управление внешнеэкономической деятельностью предприятия и оценка ее эффективности.
25. Организация экспортоориентированного производства и его эффективность.
26. Внешнеторговая деятельность и ее влияние на эффективность работы предприятия.
27. Диагностика экономического состояния предприятия.

28. Эффективность использования трудового потенциала предприятия: оценка и пути повышения.
29. Направления улучшения работы предприятия в области организации и нормирования труда.
30. Совершенствование организации труда управленческого персонала.

31. Совершенствование стимулирования труда работников предприятия с использованием современных теорий мотивации.
32. Организация оплаты труда на предприятии и основные направления ее совершенствования.
33. Развитие контрактной формы найма работников и ее эффективность.
34. Система развития персонала предприятия и ее эффективность.
35. Оценка и развитие персонала в инновационной системе предприятия.
36. Оценка эффективности системы материально-технического обеспечения и разработка предложений по ее совершенствованию.
37. Система оперативного регулирования производства и ее эффективность.
38. Стратегия и тактика инвестиционной деятельности предприятия.

39. Разработка стратегии формирования инвестиционных ресурсов предприятия.
40. Оценка инвестиционного потенциала предприятия и разработка предложений по его повышению.
41. Разработка механизма ресурсного обеспечения инвестиционного проекта.
42. Финансовые инвестиции предприятия и их эффективность.
43. Инновационная деятельность как фактор устойчивого экономического развития предприятия.
44. Инновационный потенциал предприятия и направления его развития в современных условиях.
45. Управление системой финансирования инновационной деятельности предприятия.
46. Система планирования научно-исследовательских работ предприятия и ее эффективность.
47. Система стимулирования инновационной деятельности предприятия и направления ее совершенствования.
48. Управление интеллектуальной собственностью предприятия и его эффективность.
49. Оценка риска инновационного проекта и направления его снижения.
50. Экономические условия и предпосылки развития высоких технологий на предприятии.

51. Интеллектуальная собственность и нематериальные активы на предприятии, механизмы их поддержки и эффективности использования.
52. Оценка производственной структуры предприятия и направления ее совершенствования. 
53. Методы управления производственной деятельностью и их эффективность.
54. Оценка эффективности управления производственным процессом предприятия.

55. Использование Интернет-технологий в продвижении товаров на рынок.
56. Организация маркетинговых исследований на предприятии.

57. Организация сервисной политики предприятия и ее эффективность.

58. Управление производством в условиях непрерывного обновления ассортимента продукции.

59. Оценка организационно-технического уровня производства и направления его повышения.

60. Повышение эффективности планирования производственной программы с применением экономико-математических методов на предприятии.

61. Бизнес-план как элемент системы управления предприятием в современных условиях.
62. Оценка уровня конкурентоспособности продукции и разработка рекомендаций по его повышению.
63. Стандартизация и сертификация как основа повышения уровня конкурентоспособности продукции.
64. Природоохранная деятельность предприятия и ее эффективность.

65. Экономическая оценка системы энергопотребления и разработка предложений по ее совершенствованию. 
66. Совершенствование финансового планирования на основе использования информационных технологий.

67. Совершенствование оперативного управления основным производством с использованием информационных технологий.

68. Совершенствование планирования себестоимости продукции на основе использования информационных технологий.
69. Автоматизированные системы управления предприятием и их эффективность.
Рекомендуемые темы контрольных работ 

1. Эволюция концепций оценки эффективности.
2. Специализация и кооперирование производства.
3. Оборотные средства организации (предприятия) и их эффективность.

4. Оплата труда: формы и системы.

5. Инвестиции и инвестиционная деятельность организации (предприятия).

6. Доход, прибыль, рентабельность.
Рекомендуемая литература

Основная

1 Баев, И.А. Экономика предприятия : учебник для вузов. – 4-е изд. /И.А. Баев [и др.] ; Под ред. акад. В.М. Семонова. – Спб. : Питер, 2003. – 384 с.

2 Волков, О.И. Экономика предприятия / О.И. Волков, В.К. Скляренко. – М. : ИНФРА-М, 2002. – 280 с.

3 Гайзлер, П.С. Управление проектами / П.С. Гайзлер, О.В. Завьялова. – Мн. : БГЭУ, 2005. – 257 с.

4 Головачев, А.С. Экономика предприятия. В 2 ч. Ч. 1: уч. пособие. / А.С. Головачев. – Мн. : Вышэйшая школа, 2008. – 447 с.
5 Головачев, А.С. Экономика предприятия. В 2 ч. Ч. 2: уч. пособие. / А.С. Головачев. – Мн. : Вышэйшая школа, 2008. – 464 с.

6 Грибов, В.Д., Грузинов В.П. Экономика предприятия : учебное пособие. Практикум / В.Д. Грибов, В.П. Грузинов. – 3-е изд., перераб. и доп. – М. : Финансы и статистика, 2003. – 336 с.

7 Карпей, Т.В. Экономика, организация и планирование промышленного производства : учеб. пособие для учащихся ССУЗов / Т.В. Карпей. – 4-е изд., испр. и доп. – Мн. : Дизайн ПРО, 2004. – 328 с.

8 Коноплев, С.П. Экономика организаций (предприятий) : учебник / С.П. Коноплев. – М : ТК Велби, 2006. – 567 с.
9 Котляров, Т.Д. Управление затратами / Т.Д. Котляров. – СПб. : Питер, 2001. – 270 с.

10 Мясникович, М.В.  Государственное управление инновационной деятельностью / М.В. Мясникович, Н.Б. Антонова, Л.Н. Нехорошева. – Мн.: БГЭУ, 2005. –  454 с.

11 Национальная экономика Беларуси : учеб. пособие / под ред. В.Н. Шимова. – Мн. : БГЭУ, 2005. – 375 с.

12 Сафонов, Н.А. Экономика организации (предприятия) : учебник для среднего профессионального образования / Н.А. Сафонов. – М. : Магистр, 2008. – 255 с.

13 Сергеев, И.В. Экономика организаций (предприятий) : учебник / И.В. Сергеев, И.И. Веретенникова ; Под ред. И.В. Сергеева. – 3-е изд., перераб. и доп. – М. : ТК Велби, Изд-во Проспект, 2006. – 560 с.

14 Суша, Г.З. Экономика предприятия : учеб. пособие / Г.З. Суша. – М. : Новое знание, 2003. – 384 с.

15 Титов, В.И. Экономика предприятия : учебник / В.И. Титов. – М. : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К», 2004. – 462 с.

16 Управление организацией / под ред. А.Г. Поршнева. – М. : ИНФРА, 2002. – 456 с.

17  Шимова, О.С. Основы экологии и экономика природопользования / О.С. Шимова, Н.К. Соколовский. – Мн. : БГЭУ, 2002. – 345 с.

18  Ширенбек, Х. Экономика предприятия / Х. Ширенбек. – СПб : Питер, 2005. – 395 с.

19  Экономика организации (предприятия, фирмы) / под ред. Б.Н. Чернышева, В.Я. Горфинкеля. – М. : Вузовский учебник, 2008. – 536 с.

20 Экономика предприятия / под ред. В.Я. Горфинкеля. – М. : ЮНИТИ, 2003. – 464 с.

21  Экономика предприятия  / под ред. Л.Н. Нехорошевой. – Мн. : Вышэйшая школа, 2005. – 464 с.

22  Экономика предприятия. Тесты, задачи, ситуации / под ред. В.А.Швандара – М. : ЮНИТИ, 2003. – 254 с.

23 Экономика предприятия (фирмы): Учебник / Под ред. проф. О.В. Волкова и доц. О.В. Девяткина. – 3-е изд., перераб. и доп. – М. : ИНФРА-М, 2003. – 601 с.


Дополнительная

24 Конституция Республики Беларусь 1994 года (с измен. и доп.) принята на респ. реф. 24 ноября 1996 г. и 17 октября 2004 г. : офиц. текст. – Мн.: «Беларусь», 2006. – 160с. 
25 Гражданский Кодекс Республики Беларусь от 28 окт. 1998 г.; одобр. Советом Республики 19 нояб. 1998 г. (с измен, и дополн. от 08 июля 2008 г., №366-3) // Национальный реестр право​вых актов Республики Беларусь. – 2008. – №132, 2/1330.

26  Инвестиционный Кодекс Республики Беларусь  от 30 мая 2001 г.; одобр. Советом Республики 08 июня 2001 г. (с измен, и дополн. от 15 июля 2008 г., №397-3) // Национальный реестр пра​вовых актов Республики Беларусь. – 2008. – №122, 2/780.
27 Трудовой Кодекс Республики Беларусь  от 8 июн. 1999 г.; одобр. Советом Республики 30 июня 1999 г. (с из​мен, и дополн. от 06 янв. 2009 г., №6-3) // Национальный реестр правовых ак​тов Республики Беларусь. – 2009. – № 80, 2/70.
УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ КАРТА

	Номер раздела, темы, 

занятия
	Название  раздела, темы, занятия;

перечень изучаемых вопросов
	Всего  часов
	Количество аудиторных 

часов
	Материальное обеспечение занятия 

(наглядные, методические пособия и др.)
	Литература
	Формы  контроля

знаний

	
	
	
	лекции
	практические

(семинарские)

занятия
	лабораторные

занятия
	СУРС
	
	
	

	1
	Предмет и содержание курса “Экономика отрасли”

1 Цели и задачи дисциплины, ее место в системе экономических наук.
2 Предмет, метод, структура дисциплины.

3 Современное состояние экономики Республики Беларусь.
	2
	2
	-
	-
	-
	
	[8-12]
[15-17]
	

	2
	Раздел  1 Экономические основы функционирования предприятия в условиях рынка
	26
	18
	8
	
	
	
	
	

	2.1


	Предприятие как элемент экономической системы
1 Понятие предприятия и его виды.

2 Место и роль предприятия в отраслевой   структуре промышленности.

3 Предприятие как субъект хозяйствования, его жизненный цикл.

4 Формы организации производства.
	2

	2

	-

	-

	-

	
	[8]
[15]

[20]
	

	2.2


	Порядок создания и ликвидации предприятий, их организационно-правовые формы
	8
	6
	2
	
	
	
	
	

	2.2.1
	1 Организация и государственная регистрация предприятий.

2 Порядок и основания ликвидации предприятий.
	2


	2


	-


	-

	-

	
	[8]
[15]

[20]
	Тест

	2.2.2
	1 Предпринимательство без образования юридического лица.

2 Юридические лица: понятие, признаки, виды.

3 Современные организационно-экономические формы объединения предприятий.
4 Совместные предприятия: цели, преимущества, необходимость создания.


	4
	2
	2
	-
	-
	
	[8]

[11]
	

	2.2.3
	1 Хозяйственные общества: понятие, виды, органы управления.

2 Хозяйственные товарищества: понятие, виды, органы управления.

3 Унитарные предприятия: понятие, виды, управления.

4  Кооперативы: понятие, виды, органы управления.
	2
	2
	-
	-
	-
	
	
	

	2.3
	Особенности планирования производственной и хозяйственной деятельности предприятия

1 Сущность и принципы планирования на предприятии.

2 Стратегическое, тактическое и оперативное планирование.

3  Бизнес-план предприятия: структура, содержание и порядок разработки.
	4
	2
	2
	-
	-
	
	[8]
	Тест

	2.4
	Основы технико-экономического функционально-стоимостного анализа изделий вычислительной техники

1 Сущность и задачи технико-экономического функционально-стоимостного анализа изделий вычислительной техники, принципы организации.

2 Последовательность проведения технико-экономического функционально-стоимостного анализа изделий вычислительной техники.

3 Опыт и перспективы использования технико-экономического функционально-стоимостного анализа изделий вычислительной техники.
	2
	2
	-
	-
	-
	
	[8]
	

	2.5
	Внешнеэкономическая деятельность предприятия

1 Понятие и формы внешнеэкономической деятельности.

2 Организация внешнеэкономической деятельности предприятия.

3 Показатели эффективности внешнеэкономической деятельности предприятия.
	4
	2
	2
	-
	-
	
	[8]

[10]
	Тест

	2.6
	Коммерческая деятельность предприятия

1 Коммерческая деятельность по исследованию рынка.

2 Коммерческая деятельность по исследованию спроса покупателей.

3 Коммерческая деятельность по организации оптовой и розничной торговли.
	2
	2
	-
	-
	-
	
	
	

	2.7
	Инвестиционная деятельность предприятия

1 Понятие инвестиций и их виды.

2 Организация инвестиционной деятельности на предприятии.

3 Инвестиционные проекты и их оценка.
	4
	2
	2
	-
	-
	
	[1-6]
	Тест

	3
	Раздел 2 Ресурсы предприятия и эффективность их использования в условиях рынка  
	26
	16
	10
	-
	-
	
	[1-6]
	

	3.1
	Основной и оборотный капитал предприятия
	6
	4
	2
	-
	-
	
	
	

	3.1.1
	1 Понятие, состав и структура основного капитала.
2 Оценка и воспроизводство основного капитала.
3 Износ и амортизация основных средств.
4 Показатели и пути повышения эффективности использования основных средств.
	4
	2
	2
	-
	-
	
	[8]

[11]

[20]
	Тест

	3.1.2
	1 Понятие, состав и структура оборотного капитала.

2 Нормирование оборотного капитала. Определение потребности в оборотном капитале.

3 Показатели и пути повышения эффективности использования оборотного капитала.
	2
	2
	-
	-
	-
	
	[8]

[11]

[20]
	Прове​рочная контрольная работа

	3.2
	Трудовые ресурсы предприятия и оплата труда
	6
	4
	2
	-
	-
	
	
	

	3.2.1
	1 Трудовые ресурсы: понятие и классификация.
2 Определение потребности предприятия в трудовых ресурсах.
3 Производительность труда: понятие, показатели, измерители.
	4
	2
	2
	-
	-
	
	[8]

[15]

[20]
	Тест

	3.2.2


	1 Сущность заработной платы, принципы и элементы ее организации.

2 Тарифная система оплаты труда: сущность, элементы, особенности применения.

3 Формы и системы заработной платы.
	2
	2
	-
	-
	-
	
	[8]

[15]

[20]
	

	3.3
	Маркетинг и политика цен

1 Понятие товара и товарной политики предприятия.

2 Понятие цены и ценовой политики предприятия.

3 Система маркетинговых коммуникаций.
	4
	2
	2
	-
	-
	
	
	Тест

	3.4
	Инновации и их эффективность 

1 Понятие инноваций и их роль в развитии предприятия
2 Интеллектуальная собственность на предприятии
3 Экономика создания и освоения новой техники.
	4
	2
	2
	-
	-
	
	[8]

[15]

[20]
	Тест

	3.5
	Основные экономические показатели конечных результатов работы предприятия в условиях рынка.
	6
	4
	2
	-
	-
	
	[8]

[15]

[20]
	

	3.5.1
	1 Прибыль: понятие, виды порядок формирования и распределения на предприятии.

2 Понятие рентабельности, методы определения рентабельности и их характеристика.

3 Факторы повышения прибыли и рентабельности предприятия. 
	4
	2
	2
	-
	-
	
	[8]

[10]

[11]

[23-25]
	Тест

	3.5.2
	1 Сущность экономической эффективности предприятия, факторы повышения ее эффективности.

2 Система показателей экономической эффективности.

3 Показатели сравнительной экономической эффективности.
	2
	2
	-
	-
	-
	
	[8]

[10]

[11]

[23-25]
	Проверочная контрольная работа

	
	                                                                                Итого часов за 7 семестр
	54
	36
	18
	
	
	
	
	

	
	                                                                                Всего  часов: 
	54
	36
	18
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